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Vorwort

Liebe Promovierende,

herzlich willkommmen zu unserem Qualifizierungsprogramm! Wir freuen uns,
euch dieses Modulhandbuch présentieren zu kébnnen, das euch als
Leitfaden und Unterstitzung far die Zeit der Promotion und im Idealfall

daruber hinaus dienen soll.

Unser Programm zielt darauf ab, euch die notwendigen Kenntnisse und
Fahigkeiten zu vermitteln, um in eurem jeweiligen Fachgebiet erfolgreich zu
sein. Wir sind Uberzeugt, dass ihr von den sorgfdltig zusammengestellten

Inhalten und der praxisorientierten Herangehensweise profitieren werdet.

Wahlt die Kurse entsprechend eurem Bedarf und eurer zeitlichen Kapazitat
aus. Einige Kurse eignen sich moglicherweise besser fur den Anfang,
wdahrend andere eher fur die fortgeschrittene Phase der Doktorarbeit
geeignet sind. Wenn nach der Lekture der Kursbégen noch Fragen offen
sein sollten, wendet euch an die Geschdftsstelle derjenigen Hochschule, an
der das betreffende Modul angeboten werden soll. Alle Kontaktdaten findet

ihr im Footer dieses Anschreibens.

Wir winschen euch viel Erfolg und Freude beim Durchlaufen unseres
Qualifizierungsprogrammes. Bei Fragen oder Anliegen stehen wir euch

jederzeit gerne zur Verfigung.

gez. fur die DIWAG-Geschdftsstellen:

KWelee.

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm
kristina.klitzke@hnu.de

www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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University of Applied Sciences

Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft”)

Name des Modulkurses Multimedia-Didaktik mit interdisziplinéren
Anwendungen in der Wissenschaftskommunikation

Titel und Name der Prof. Dr. Mike Altieri
kursleitenden Person sowie | m.altieri@oth-aw.de
E-Mail-Kontaktadresse

Zugehdrigkeit Hochschule OTH Amberg-Weiden

Umfang in ECTS 1,5 ECTS

Lernziele des Kurses Ziel ist, Promotionsstudierende mit modernen
multimedialen und didaktischen Methoden vertraut zu
machen, ihre Wissenschaftskommunikation zu stérken
und sie praxisnah auf wissenschaftliche und
pédagogische Herausforderungen vorzubereiten.

Struktur des Moduls Présenz und virtuell
(Prasenz [ virtuell, hybrid)

Wie ist die Aufteilung Kontaktstunden: 16h,
zwischen gemeinsamer Selbststudium: 31h,
Lernzeit und Selbstlernzeit? | Prifungsvorbereitung: 10h,
Prafungsaufwand: 3h
gesamt: 60h

Kurstermine im SoSe 2026 18.03., 11-13 Uhr (online),

25.03.,10-13 Uhr (hybrid),

bis 12.04. Erstellung des Fachguides in Eigenarbeit,
16.04., 8:00-11:15 Uhr (hybrid),

bis Semesterende eigenes Format (z.B. online),
voraussichtlich 16.07. (hybrid, Abschlussprésentationen
EDU; Teilnahme fakultativ)

Ist am Ende des Moduls ein | Ja, der Leistungsnachweis erfolgt in Form einer

Leistungsnachweis schriftlichen Themenaufbereitung als Vorlage far
vorgesehen? Wenn jag, in Lernmedienproduzierende und Reflexion/Arbeitsbericht
welcher Form? sowie mindestens 3 Fachgespréchen mit der

Studierendengruppe

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 WileystraRe 1 Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden
lindaklingler@haw-landshut.de kristina.klitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de

www.haw-landshut.de www.hnu.de www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Richtet sich das Angebot an | Die Lehrveranstaltung richtet sich an

eine bestimmte Phase Promotionsstudierende und fokussiert sich auf die
innerhalb der Promotion Entwicklung didaktisch hochwertiger Selbstlerneinheiten
(z.B. eher an den Beginn zu Future Skills. Die Phase der Promotion ist dabei

etc.)? irrelevant.

Erwartungen an die Die Promotionsstudierenden Gbernehmen die Rolle eines
Teilnehmenden fir den fachlichen Experten bei der Erstellung von

Verlauf des Moduls Selbstlerneinheiten in Zusammenarbeit mit
Masterstudierenden. Dabei geben sie regelmdaRig
inhaltliches Feedback und beteiligen sich an der
Ideenfindung zur medialen Aufbereitung.

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Hochschule Neu-Ulm

University of Applied Sciences

Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses

Promotionskolloquium

Titel und Name der kursleitenden
Person sowie E-Mail-Kontaktadresse

Prof. Dr. ElImar Buchner
elmar.buchner@hnu.de

Zugehdrigkeit Hochschule

Hochschule Neu-Ulm

Umfang in ECTS

1ECTS

Lernziele des Kurses

Erweiterung des eigenen Wissens, auch durch
den Blick in unterschiedliche
Forschungsbereiche

Férderung der Fahigkeit, wissenschaftliche
Arbeiten kritisch zu hinterfragen und
konstruktives Feedback zu geben

Steigerung der Prdsentationsfdhigkeiten

Ausbau des eigenen Forschungsnetzwerks

Reflexion und Weiterentwicklung der eigenen
Forschung im Kontext der Arbeiten anderer

Verbesserung der Kommunikationsféhigkeit
durch das Présentieren und Diskutieren der
Vortrége

Struktur des Moduls (Présenz /
virtuell, hybrid)

virtuell

Wie ist die Aufteilung zwischen
gemeinsamer Lernzeit und
Selbstlernzeit?

Ausschliel3lich gemeinsame Lernzeit, von der
Vorbereitung auf die eigenen zwei Vortréige
abgesehen

Kurstermine im SoSe 2026

Jeweils von 15:00-16:30 Uhr:
10.04., 08.05.,12.06.,10.07.

Ist am Ende des Moduls ein
Leistungsnachweis vorgesehen?
Wenn ja, in welcher Form?

Im Laufe der Zugehérigkeit zum
Promotionskolleg sind 2 Vortrége zu halten,
einen am Anfang und einen gegen Ende der
Promotion

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Richtet sich das Angebot an eine
bestimmte Phase innerhalb der
Promotion (z.B. eher an den Beginn
etc.)?

Das Angebot ist durchgehend zu besuchen

Erwartungen an die Teilnehmenden RegelmadRige Teilnahme, aktive Beteiligung an
far den Verlauf des Moduls Diskussionen, Halten der oben beschriebenen
Vortrége

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de

Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden

m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de
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Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft”)

Name des Modulkurses Literaturrecherche und -verwaltung

Timo Guter
timo.guter@hnu.de

Titel und Name der
kursleitenden Person
sowie E-Mail-
Kontaktadresse

Zugehdrigkeit Hochschule | Hochschule Neu-Uim

Umfang in ECTS 0,5 ECTS

Lernziele des Kurses Sie kénnen selbststédndig nach Literatur recherchieren und
die gefundenen Quellen mit Zitiersoftware (Zotero,
EndNote) zitieren; Sie kennen die Feinheiten von Microsoft

Word und den Prozess des wissenschaftlichen Schreibens.

Struktur des Moduls Virtuell, auf Wunsch auch vor Ort an der Hochschule Neu-
(prasenz [ virtuell, hybrid) | Ulm

Wie ist die Aufteilung
zwischen gemeinsamer
Lernzeit und
Selbstlernzeit?

Die Videotutorials decken die hdufigsten Fragen ab; die
individuelle Schreibberatung setzt auf die Inhalte der
Videos auf.

Kurstermine im SoSe 2026 | Flexibel wahlbar

Ist am Ende des Moduls nein
ein Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn jag, in
welcher Form?

Richtet sich das Angebot | Eher an den Beginn, wobei gegen Ende oft auch noch
an eine bestimmte Phase | Zitier- und Word-Formatierungsfragen auftauchen und
innerhalb der Promotion behandelt werden kénnen

(z.B. eher an den Beginn
etc.)?

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de
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Erwartungen an die Schauen Sie sich bei Fragen zunéchst das jeweilige
Teilnehmenden fir den Videotutorial unter
Verlauf des Moduls https://www.youtube.com/c/HNUBIbliothek

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 WileystraRe 1 Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden

lindaklingler@haw-landshut.de kristina.klitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de
www.haw-landshut.de www.hnu.de www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses Einflhrung in die Netzwerkanalyse (SNA)

Titel und Name der Prof. Dr. Daniel Houben
kursleitenden Person sowie Daniel.houben@haw-landshut.de
E-Mail-Kontaktadresse

Zugehdrigkeit Hochschule Hochschule Landshut
Umfang in ECTS 1ECTS
Lernziele des Kurses Nach diesem einfihrenden Workshop sind die

Teilnehmenden in der Lage, die grundlegenden Konzepte
und Methoden der Netzwerkanalyse zu verstehen und
anzuwenden. Sie kennen die wichtigsten
Analysekonzepte und kénnen diese fur ihre eigene
Forschung nutzen. Sie sind befdhigt, eigenstéindig
einfache Netzwerkvisualisierungen zu erstellen und zu
interpretieren. Daruber hinaus kénnen sie einschdétzen,
far welche Forschungsfragen sich netzwerkanalytische
Methoden eignen und wie sie diese in ihr
Promotionsprojekt integrieren kédnnen. Die
Teilnehmenden sammeln zudem Erfahrung mit den
gdngigsten Software-Tools zur Durchfuhrung von
Netzwerkanalysen.

Struktur des Moduls Préisenz in Blockveranstaltung
(Prasenz [ virtuell, hybrid)

Wie ist die Aufteilung Es werden zusétzlich zum Termin Online Ressourcen zur
zwischen gemeinsamer Verfigung gestellt, die in Selbstlernzeit zur Vertiefung
Lernzeit und Selbstlernzeit? | studiert werden sollen.

Kurstermine im SoSe 2026 9.+10.05., jeweils von 9-15 Uhr

Ist am Ende des Moduls ein | Erfolgreiche und aktive Teilnahme wird bestétigt.
Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn jag, in
welcher Form?

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 WileystraRe 1 Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden
lindaklingler@haw-landshut.de kristina.klitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de

www.haw-landshut.de www.hnu.de www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de



mailto:linda.klingler@haw-landshut.de

mailto:kristina.klitzke@hnu.de

mailto:m.ringer@oth-aw.de

http://www.haw-landshut.de/

http://www.hnu.de/



NLY

é—§| PROMOTIONSKOLLEG
@  DIGITALE INNOVATIONEN FUR
DIWAG DIE SICH WANDELNDE GESELLSCHAFT Hoshaohule Neu-Ulm

University of Applied Sciences

Richtet sich das Angebot an | nein
eine bestimmte Phase
innerhalb der Promotion
(z.B. eher an den Beginn
etc.)?

Erwartungen an die
Teilnehmenden fir den
Verlauf des Moduls

Vollstéindige und aktive Teilnahme am Blockmodul.
Durchfuhrung von Ubungsaufgaben.

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm
kristina.klitzke@hnu.de

www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Hochschule Neu-Ulm

University of Applied Sciences

Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses

Forschungsethik

Titel und Name der kursleitenden
Person sowie E-Mail-Kontaktadresse

Dr. Kristina Klitzke
kristina.klitzke@hnu.de

Zugehdrigkeit Hochschule

OTH Amberg-Weiden (Lehrauftrag)

Umfang in ECTS 1ECTS
Lernziele des Kurses . Fachkompetenz:
o Die Promovierenden sind mit

grundlegenden ethischen Prinzipien und
Theorien der Forschungsethik vertraut.

o Die Promovierenden kennen rechtliche
und institutionelle Rahmenbedingungen (z.B.
Datenschutz, Ethikkommissionen).

o Die Promovierenden sind in der Lage,
ethische Herausforderungen im eigenen
Forschungsfeld zu identifizieren.

. Methodenkompetenz:

Die Promotionsstudierenden kénnen

. Ethische Uberlegungen in den
Forschungsprozess integrieren

. Bei Ethikkommissionen Antréige zu ihrem
Forschungsvorhaben stellen

. Sozialkompetenz:

o Die Promotionsstudierenden kénnen
ethische Dilemnmata im interdisziplinéren
Kontext diskutieren

. Selbstkompetenz:

o Die Promotionsstudierenden kénnen ein
ethisches Bewusstsein flur Interessenskonflikte
entwickeln.

Struktur des Moduls (Présenz [
virtuell, hybrid)

Virtuell, online
Sprache: Deutsch/Englisch

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Wie ist die Aufteilung zwischen Kontaktzeit: 12h
gemeinsamer Lernzeit und Selbststudium: 10h
Selbstlernzeit?

Ist am Ende des Moduls ein Présentation und Diskussion eines ethischen
Leistungshachweis vorgesehen? Fallbeispiels (auf max. 10 Folien)
Wenn jq, in welcher Form?

Richtet sich das Angebot an eine nein
bestimmte Phase innerhalb der
Promotion (z.B. eher an den Beginn
etc.)?

Erwartungen an die Teilinehmenden | RegelmdRige und aktive Teilnahme an den
far den Verlauf des Moduls gemeinsamen Sitzungen

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden

m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses

Gute wissenschaftliche Praxis

Titel und Name der
kursleitenden Person sowie E-
Mail-Kontaktadresse

Dr. Kristina Klitzke
kristina.klitzke@hnu.de

Zugehdrigkeit Hochschule

OTH Amberg-Weiden (Lehrauftrag)

Umfang in ECTS 1ECTS
Lernziele des Kurses . Fachkompetenz:
Die Promovierenden kénnen
o die geltenden Richtlinien der guten

wissenschaftlichen Praxis erléutern, einordnen und
auf eigene Forschungsvorhaben anwenden.

o Formen wissenschaftlichen Fehlverhaltens
differenzieren, deren Konsequenzen bewerten und
geeignete Vorgehensweisen ableiten.

o Kriterien verantwortungsvoller Autorenschaft
begrindet anwenden und ihre Rolle im
Publikationsprozess reflektiert wahrnehmen.

o ihre rechtlichen und ethischen
Verantwortlichkeiten im Forschungsprozess
analysieren und daraus professionelles Handeln
ableiten.

. Methodenkompetenz:
Die Promotionsstudierenden kénnen
o Forschungsdaten systematisch planen,

dokumentieren, sichern und gemaf den Regeln der
guten wissenschaftlichen Praxis managen.

o Laborblcher und
Forschungsdokumentationen vollstéindig,
nachvollziehbar und regelkonform fahren.

o Publikationsstrategien unter BerlUcksichtigung
von Peer Review, Transparenz und
Nachvollziehbarkeit entwickeln und umsetzen.

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de
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o MaRRnahmen zur Sicherung von Qualitdt,
Integritét und Reproduzierbarkeit wissenschaftlicher
Ergebnisse auswdhlen und anwenden.

. Sozialkompetenz:

Die Promovierenden kénnen

o Konfliktsituationen im wissenschaftlichen
Arbeitskontext analysieren und konstruktive
Lésungsstrategien entwickeln, insbesondere im
Verhdltnis zur Betreuerin bzw. zum Betreuer.

o in Forschungsteams verantwortungsvoll
kommunizieren und kooperieren sowie Rollen,
Zustdndigkeiten und Machtverhdltnisse reflektieren.
o in sensiblen Situationen, etwa bei Verdacht
auf wissenschaftliches Fehlverhalten, sachlich,
vertraulich und regelkonform agieren.

. Selbstkompetenz:

Die Promovierenden kénnen

o das eigene wissenschaftliche Handeln kritisch
reflektieren und an den Prinzipien wissenschaftlicher
Integritét ausrichten.

o ethische Dilemmata im Forschungsalltag
erkennen, abwdgen und begrindete
Entscheidungen treffen.

o eine verantwortungsbewusste, integre und
selbstreflektierte Haltung als Wissenschaftlerin bzw.
Wissenschaftler entwickeln und vertreten.

Struktur des Moduls (Présenz [
virtuell, hybrid)

Virtuell, online

Wie ist die Aufteilung zwischen
gemeinsamer Lernzeit und
Selbstlernzeit?

Préasenzstudium: 12 h
Selbststudium: 10 h

Ist am Ende des Moduls ein
Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn jag, in
welcher Form?

Prasentation und Diskussion eines Fallbeispiels (auf
max. 10 Folien)

Richtet sich das Angebot an
eine bestimmte Phase

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Dieses Modul eignet sich fur die Belegung zu
Beginn/Mitte der Promotion.

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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innerhalb der Promotion (z.B.
eher an den Beginn etc.)?

Erwartungen an die Regelmdfige und aktive Teilnahme an den
Teilnehmenden fur den Verlauf | gemeinsamen Sitzungen
des Moduls

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Hochschule Neu-Ulm
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Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des

Promotionskollegs DIWAG

(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses

Forschungsmethoden - Research Methods

Titel und Name der
kursleitenden Person sowie
E-Mail-Kontaktadresse

Prof. Dr. Gabriele M. Murry
g.-murry@oth-aw.de

Zugehdrigkeit Hochschule

OTH Amberg-Weiden

Umfang in ECTS

1ECTS

Lernziele des Kurses

Die Lehrveranstaltung fokussiert sich auf die Vorstellung
verschiedener Forschungsmethoden und die Selektion
und Abstimmung eines geeigneten Forschungsansatzes
far die jeweiligen Forschungsprojekte der
Promotionsstudierenden. Im Rahmen des Kurses werden
die Promotionsstudierenden angeleitet und
Ubernehmen die detaillierte Weiterentwicklung und
Ausarbeitung ihrer eigenen Forschungsmethode(n) und
vertreten sowie diskutieren diese mit den anderen
Teilnehmenden.

Ziel ist es, die Promotionsstudierenden mit den
Méglichkeiten der empirischen Forschung vertraut zu
machen und ihre Fahigkeiten in den verschiedenen
Forschungsdesigns zu schérfen. Die interdisziplinére
Zusammenarbeit bietet den Promotionsstudierenden
eine praxisorientierte Plattform, um ihre fachlichen
Kenntnisse zu erweitern und gleichzeitig die
Vorgehensweise und Methodik anderer Fachrichtungen
kennen und reflektieren zu lernen. Durch diesen
integrativen Ansatz sollen sowohl die fachlichen als
auch die methodischen Kompetenzen der
Teilnehmenden geférdert werden, um sie optimal auf
gegenwdrtige und zukinftige wissenschaftliche,
forschende Herausforderungen vorzubereiten.

Struktur des Moduls
(Prasenz [ virtuell, hybrid)

Virtuell, online
Sprache: Deutsch/Englisch

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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DIWAG DIE SICH WANDELNDE GESELLSCHAFT Hochschule Neu-Uim

University of Applied Sciences

Wie ist die Aufteilung Da es sich um die individuellen Forschungsvorhaben der
zwischen gemeinsamer Promovierenden handelt, sind keine gemeinsamen
Lernzeit und Selbstlernzeit? Lernzeiten auRerhalb der online Veranstaltungen nétig.

Ist am Ende des Moduls ein | « Detaillierte Ausarbeitung des eigenen

Leistungsnachweis Forschungsdesigns (max. 10 Seiten)
vorgesehen? Wenn jag, in - Prasentation des eigenen Forschungsdesigns (auf
welcher Form? max. 10 Folien)

Richtet sich das Angebot an | Dieses Modul eignet sich fur die Belegung zu
eine bestimmte Phase Beginn/Mitte der Promotion.

innerhalb der Promotion
(z.B. eher an den Beginn
etc.)?

Erwartungen an die Entwicklung des Forschungsdesigns wéhrend des
Teilnehmenden fur den Semesters
Verlauf des Moduls

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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mailto:m.ringer@oth-aw.de
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@ DIGITALE INNOVATIONEN FUR
DIWAG DIE SICH WANDELNDE GESELLSCHAFT Hochschule Neu-Uim

University of Applied Sciences

Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses EinfUhrung in die Hochschuldidaktik

Titel und Name der Prof. Dr. Daniel Schallmo,
kursleitenden Person sowie | daniel.schallmo@hnu.de
E-Mail-Kontaktadresse

Zugehdrigkeit Hochschule Hochschule Neu-Ulm
Umfang in ECTS 1,6 ECTS
Lernziele des Kurses Das Modul fuhrt in zentrale Grundlagen der

Hochschuldidaktik ein und richtet sich primdr an
Promovierende des DIWAG ohne didaktische
Vorkenntnisse. Es vermittelt grundlegende theoretische,
praktische und reflexive Kompetenzen fir die Konzeption,
Durchfuhrung und Evaluation von Lehr-Lern-Situationen
an Hochschulen. Dabei steht der Rollenwechsel vom
Lernenden zur Lehrperson im Zentrum.

Im Modul werden klassische didaktische Modelle (z. B.
Berliner, Hamburger, lernzielorientierte,
bildungstheoretische Didaktik) vorgestellt und auf
aktuelle Anforderungen in der Hochschullehre
Ubertragen. Durch eine Kombination aus Input,
Diskussion, Gruppenarbeit, Praxisbeispielen und Peer-
Feedback erarbeiten die Teilnehmenden ein
didaktisches Grundversténdnis sowie praktische Ansatze
zur Umsetzung eigener Lehrveranstaltungen.

Struktur des Moduls Online und Selbststudium; Gruppenarbeit
(Prasenz [ virtuell, hybrid)

Wie ist die Aufteilung 45 [ 55
zwischen gemeinsamer
Lernzeit und Selbstlernzeit?

Kurstermine im SoSe 2026 Jeweils 13:00-16:00 Uhr:
24.03.2026, 28.04.2026, 16.06.2026, 07.07.2026

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 WileystraRe 1 Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden
lindaklingler@haw-landshut.de kristina.klitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de

www.haw-landshut.de www.hnu.de www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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University of Applied Sciences

Ist am Ende des Moduls ein
Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn jag, in
welcher Form?

. Entwicklung, Durchfihrung und Reflexion eines
eigenen didaktischen Konzepts fur eine beispielhafte
Lehreinheit

. Abschlussreflexion in schriftlicher Form (ca. 2-3
Seiten)

Richtet sich das Angebot an
eine bestimmte Phase
innerhalb der Promotion
(z.B. eher an den Beginn
etc.)?

Ja, eher Mitte bis Ende der Promotion

Erwartungen an die
Teilnehmenden fir den
Verlauf des Moduls

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

1. Fachliche Erwartungen

Teilnehmende sollen:

. in grundlegendes Interesse an didaktischen
Fragen und Hochschullehre mitbringen,

. offen sein fur neue Perspektiven auf Lehren und
Lernen,

. bereit sein, didaktische Modelle, Theorien und
Begriffe zu erarbeiten — auch wenn dies zundchst
theoretisch-abstrakt erscheint,

. sich auf den Transfer zwischen Theorie und Praxis
einlassen.
. Hinweis: Es wird kein Vorwissen in Pddagogik oder

Hochschuldidaktik vorausgesetzt, aber die Bereitschaft
zur Aneighung grundlegender Konzepte wird erwartet.

2. Methodisch-didaktische Erwartungen
Teilnehmende sollen:

. aktiv an den Online-Sitzungen teilnehmen und
sich in Gruppenarbeiten einbringen,
. Selbstlernphasen eigenverantwortlich gestalten

(z.B. durch Lesen von Texten, Reflektionsaufgaben,
Fallanalysen),

. Methoden ausprobieren (z.B.
Moderationstechniken, Aktivierungsmethoden,
Gruppensteuerung) — auch in Rollenspielen oder
Simulationen,

. eine eigene Mini-Lehrsequenz konzipieren und
présentieren (z.B. in einem Peer-Setting).

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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3. Soziale und kommunikative Erwartungen
Teilnehmende sollen:

. konstruktiv zusammenarbeiten (z.B. in
Lerngruppen oder Teams),

. Peer-Feedback geben und annehmen kénnen,
. bereit sein, eigene Standpunkte zu hinterfragen
und weiterzuentwickeln,

. respektvoll und aktiv zur Diskussion beitragen.

4. Persénliche und reflexive Erwartungen
Teilnehmende sollen:

. sich mit der eigenen Rolle als Lehrperson
auseinandersetzen,

. reflexionsbereit sein — etwa in Bezug auf eigene
Lernerfahrungen, Lehrvorbilder, Unsicherheiten oder
Haltungen,

. Verantwortung fir das eigene Lernen
Uubernehmen,

. eine wertschdétzende und lernférderliche Haltung
gegenuber zuklnftigen Lernenden entwickeln.

. Zusammenfassend:

. Die Teilnehmenden sollen keine ,fertigen
Lehrenden” sein, sondern neugierige Lernende, die:

. Grundlagen erwerben,

. Neues ausprobieren,

. sich selbst als Lehrende neu entdecken und

. erste konzeptionelle wie praktische Schritte in

Richtung professioneller Hochschullehre gehen

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden

m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Hochschule Neu-Ulm
University of Applied Sciences

Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG

(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses

Forschungsdatenmanagement

Titel und Name der kursleitenden
Person sowie E-Mail-
Kontaktadresse

Prof. Dr. Holger Timinger
holger.timinger@haw-landshut.de

Zugehdrigkeit Hochschule

Hochschule Landshut

Umfang in ECTS

1ECTS

Lernziele des Kurses

Teilnehmende kennen die verschiedenen Aspekte
des Forschungsdaten-managements
Teilnehmende kénnen grundlegende
Vorgehensweisen im Umgang mit Forschungsdaten
in unterschiedlichen Phasen ihres
Forschungsprozesses anwenden

gemeinsamer Lernzeit und
Selbstlernzeit?

Struktur des Moduls (Présenz / Présenz
virtuell, hybrid)
Wie ist die Aufteilung zwischen Ca. 8/22

Kurstermine im

06.05.2026, 9-16 Uhr

Ist am Ende des Moduls ein
Leistungsnachweis vorgesehen?
Wenn ja, in welcher Form?

Ja, wird im Kurs bekanntgegeben. Mit Erfolg
abgelegt/Ohne Erfolg abgelegt

Richtet sich das Angebot an eine
bestimmte Phase innerhalb der
Promotion (z.B. eher an den
Beginn etc.)?

Erwartungen an die
Teilnehmenden fur den Verlauf
des Moduls

u.a. einen eigenen FDM-Plan erarbeiten

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

kristina.klitzke@hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

89231 Neu-Ulm

www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des

Promotionskollegs DIWAG

(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft”)

Name des Modulkurses

Gute wissenschaftliche Praxis

Titel und Name der kursleitenden Person sowie
E-Mail-Kontaktadresse

Dr. Julia Verse

Zugehdrigkeit Hochschule

Externe Dozentin

Umfang in ECTS

1ECTS

Lernziele des Kurses

- Teilnehmende kennen die Leitlinien
zur guten wissenschaftlichen Praxis
(ewp)

- Teilnehmende kénnen diese
Leitlinien auf ihre Forschungstdétigkeit
anwenden

- Teilnehmende kennen die
Konsequenzen der Nichteinhaltung
der Leitlinien

Struktur des Moduls (Présenz [ virtuell, hybrid)

virtuell

Wie ist die Aufteilung zwischen gemeinsamer
Lernzeit und Selbstlernzeit?

Wird noch besprochen. Unterlagen
werden nachtréglich zur Verfigung
gestellt

Kurstermine im SoSe 2026

08. & 09.07.2026, jeweils 9:30-16:15 Uhr

Ist am Ende des Moduls ein Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn ja, in welcher Form?

nein

Richtet sich das Angebot an eine bestimmte
Phase innerhalb der Promotion (z.B. eher an
den Beginn etc.)?

Nein, aber vielleicht eher zu Beginn

Erwartungen an die Teilnehmenden fir den
Verlauf des Moduls

Aktive Teilnahme

lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de www.hnu.de

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 WileystraRe 1

Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden

kristina.klitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Hochschule Neu-Ulm
University of Applied Sciences

Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses Advanced Paper Writing

Titel und Name der
kursleitenden Person sowie E-
Mail-Kontaktadresse

Prof. Dr. Heinz-Theo Wagner,
heinz-theo.wagner@hnu.de

Zugehdrigkeit Hochschule Hochschule Neu-Ulm

Umfang in ECTS 1ECTS

Lernziele des Kurses Positionierung und Strukturierung von Einzelarbeiten
wie Artikel und Konferenzbeitrége: Diskussion anhand
der Arbeiten der Teilnehmenden

Organisation einer Dissertation (Zeitplan,
Dachthema, Vorgehensweise, Dach-Paper bei
kumulativer Dissertation, Ressourcen: Diskussion der
Dissertationsvorhaben der Teilnehmenden)

Der wissenschaftliche Erkenntnisprozess —Was heif3t
das fur die Gestaltung des eigenen Arbeitsprozesses
und Struktur und Positionierung der eigenen Arbeit?
Wie geht man mit wissenschaftlicher Prézision und
praktischer Relevanz um?

Struktur des Moduls (Présenz [ | virtuell
virtuell, hybrid)
Wie ist die Aufteilung zwischen | 30 / 70

gemeinsamer Lernzeit und
Selbstlernzeit?

Jeweils von 14-15.30 Uhr:
30.3,;20.4.;4.5,; 8.6.; 22.6.; 6.7.

Kurstermine im SoSe 2026

Ist am Ende des Moduls ein nein
Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn jag, in

welcher Form?

Hochschule Landshut

Dr. Linda Klingler

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1

89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de
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Richtet sich das Angebot an Ab 2. Semester und nach Besuch des Kurses Paper
eine bestimmte Phase Reviewing, Writing, and Publishing

innerhalb der Promotion (z.B.
eher an den Beginn etc.)?

Erwartungen an die Regelmadfige Teilnahme, aktive Beteiligung an
Teilnehmenden fur den Verlauf | Diskussionen, Bereitstellung eigener Arbeiten zur
des Moduls Diskussion, Schriftliches Kommentieren von Arbeiten
der jeweils anderen Teilnehmenden; Vorbereitung
bereitgestellter Materialien

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden

m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses Paper Reviewing, Writing and Publishing
Titel und Name der Prof. Dr. Heinz-Theo Wagner,
kursleitenden Person sowie E- heinz-theo.wagner@hnu.de

Mail-Kontaktadresse

Zugehdrigkeit Hochschule Hochschule Neu-Ulm
Umfang in ECTS 1ECTS
Lernziele des Kurses - Durchsprache von Review-Kriterien

- Ubung mit Reviews zu vorgegebenen Artikeln sowie
eigenen Arbeiten, wie etwa noch nicht publizierten
Arbeiten oder Dissertation Proposals

- Adressieren von Review-Kommentaren und
Verfassen von Response-Lettern

- Ubungen zu analytischem Schreiben und
gegenseitiges Reviewing

- Publikationsstrategien

Struktur des Moduls (Préisenz [ | virtuell
virtuell, hybrid)

Wie ist die Aufteilung zwischen | 70 [ 30
gemeinsamer Lernzeit und
Selbstlernzeit?

Kurstermine im SoSe 2026 jeweils von 9-12 Uhr:
20.4.;4.5.;18.5.; 8.6.; 21.6.; 6.7.

Ist am Ende des Moduls ein nein
Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn jag, in
welcher Form?

Richtet sich das Angebot an Beginn der Promotion
eine bestimmte Phase
innerhalb der Promotion (z.B.
eher an den Beginn etc.)?

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 WileystraRe 1 Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden
lindaklingler@haw-landshut.de kristina.klitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de

www.haw-landshut.de www.hnu.de www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Erwartungen an die Regelmadfiige Teilnahme, aktive Beteiligung an
Teilnehmenden fur den Verlauf | Diskussionen, Bereitstellung eigener Arbeiten zur
des Moduls Diskussion, schriftliches Kommentieren von Arbeiten
der jeweils anderen Teilnehmenden; Vorbereitung
bereitgestellter Materialien

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden

m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Abfragebogen fiir Kursleitende im Qualifizierungsprogramm des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fiir die sich wandelnde Gesellschaft")

Name des Modulkurses Forschungsethik und Forschungsethikantrag (fur
Sozialwissenschaften)

Titel und Name der Prof. Dr. Mechthild Wolff
kursleitenden Person sowie mechthild.wolff@haw-landshut.de
E-Mail-Kontaktadresse

Zugehdrigkeit Hochschule Hochschule Landshut
Umfang in ECTS 1ECTS
Lernziele des Kurses Das Modul fuhrt in zentrale Grundlagen der

Hochschuldidaktik ein und richtet sich primér an
Promovierende des DIWAG ohne didaktische
Vorkenntnisse. Es vermittelt grundlegende theoretische,
praktische und reflexive Kompetenzen fir die
Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation von Lehr-
Lern-Situationen an Hochschulen. Dabei steht der
Rollenwechsel vom Lernenden zur Lehrperson im
Zentrum.

Im Modul werden klassische didaktische Modelle (z.B.
Berliner, Hamburger, lernzielorientierte,
bildungstheoretische Didaktik) vorgestellt und auf
aktuelle Anforderungen in der Hochschullehre
Ubertragen. Durch eine Kombination aus Input,
Diskussion, Gruppenarbeit, Praxisbeispielen und Peer-
Feedback erarbeiten die Teilnehmenden ein
didaktisches Grundversténdnis sowie praktische
Ansdtze zur Umsetzung eigener Lehrveranstaltungen.

Struktur des Moduls virtuell
(Prasenz [ virtuell, hybrid)

Wie ist die Aufteilung ca. 8/22
zwischen gemeinsamer
Lernzeit und Selbstlernzeit?

Kurstermine im 08.05. & 12.06.2026, jeweils von 9-12 Uhr

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 WileystraRe 1 Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden
lindaklingler@haw-landshut.de kristina.klitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de

www.haw-landshut.de www.hnu.de www.oth-aw.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de
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Ist am Ende des Moduls ein
Leistungsnachweis
vorgesehen? Wenn jag, in
welcher Form?

Ja, wird im Kurs bekanntgegeben. Mit Erfolg
abgelegt/Ohne Erfolg abgelegt

Richtet sich das Angebot an
eine bestimmte Phase
innerhalb der Promotion (z.B.
eher an den Beginn etc.)?

Erwartungen an die
Teilnehmenden fir den
Verlauf des Moduls

Hochschule Landshut
Dr. Linda Klingler
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut
lindaklingler@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Neu-Ulm
Dr. Kristina Klitzke
WileystraRe 1
89231 Neu-Ulm

kristina.klitzke@hnu.de
www.hnu.de

promotionskolleg-diwag.hnu.de

OTH Amberg-Weiden
Dr. Markus Ringer
Hetzenrichter Weg 15
92637 Weiden
m.ringer@oth-aw.de

www.oth-aw.de




mailto:linda.klingler@haw-landshut.de

mailto:kristina.klitzke@hnu.de

mailto:m.ringer@oth-aw.de

http://www.haw-landshut.de/

http://www.hnu.de/




A. PROMOTIONSKOLLEG ;— ] PI U

@ DIGITALE INNOVATIONEN FUR Y
lochschule Neu-Ulm
DIWAG DIE SICH WANDELNDE GESELLSCHAFT University of Applied Sciences

Sommersemester 2026 Qualifizierungsprogramm Stand: 06.02.2026
far Promovierende im Rahmen des
Promotionskollegs DIWAG
(.Digitale Innovationen fir die sich
wandelnde Gesellschaft”)

Pflichtmodule

Literaturrecherche und Gute wissenschaftliche

Promotionskolloquium . . Hochschuldidaktik
Literaturverwaltung Praxis

Wahlmodule

Paper Reviewing, Advanced Paper Forschungsethik Forschungsethik (fur
Writing & Publishing Writing Sozialwissenschaften)
Forschungsmethoden Multimediadidaktik Forschungsdaten- Soziale

management Netzwerkanalyse

Hochschule Landshut Hochschule Neu-Ulm OTH Amberg-Weiden
Dr. Linda Klingler Dr. Kristina Klitzke Dr. Markus Ringer
Am Lurzenhof 1 Wileystr. 1 Hetzenrichter Weg 15

84036 Landshut 89231 Neu-Ulm 92637 Weiden
LindaKlingler@haw-landshut.de KristinaKlitzke@hnu.de m.ringer@oth-aw.de
https://www.haw-landshut.de/ https:/ /www.hnu.de/ https:/ /www.oth-aw.de/
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